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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-3  
 
Формулировка компетенции 
ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 
Формулировка индикаторов достижения компетнции 
ИОПК-3.1 Знает основы применения образовательных технологий (в том числе в 
условиях инклюзивного образовательного процесса), необходимых для адресной работы 
с различными категориями обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями; основные приемы и типологию технологий индивидуализации обучения 
 
ИОПК-3.2. Умеет определять и реализовывать формы, методы и средства для 
организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями в соответствии 
с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, 
требованиями инклюзивного образования 
 
ИОПК-3.3. Владеет образовательными технологиями организации совместной и 
индивидуальной учебной  и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов, требованиями инклюзивного 
образования 
Перечень дисциплин и практик 

Индекс  Название дисциплины 
Б1.О.02.03 Технология цифрового образования 
Б1.О.04.05 Обучение лиц с ОВЗ и особыми познавательными потребностями 
Б1.О.08.04 Организация воспитательной работы с детьми с ОВЗ 
Б1.О.08.05 Организация воспитательной работы с одаренными детьми 
Б2.О.02(П) Производственная практика -1. Педагогическая практика.Модуль 5,6 
Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 
КОМПЕТЕНЦИИ  

 

ТЕХНОЛОГИЯ ЦИФРОВОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-3 
(ИОПК-3.1) 
 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Знает: основы применения образовательных технологий (в 
том числе в условиях инклюзивного образовательного процесса), 
необходимых для адресной работы с различными категориями 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 
основные приемы и типологию технологий индивидуализации обучения. 



Время выполнения заданий: не более 15 минут. 
 
1. Что предполагает технология перевернутого обучения? 
а) Учитель и ученики меняются местами. 
б) Обучающиеся изучают теоретический материал самостоятельно дома, а на занятиях 
отрабатывают практические умения и навыки. 
в) Обучающимся не выдается домашнее задание. 
г) На занятиях обучающиеся изучают теоретический материал, а дома самостоятельно 
формируют практические навыки и умения. 
 
2. Что такое парадигма образования? 
а) Если кратко, то это объяснение парадоксов образования. 
б) Если кратко, то это уровень высшего образования. 
в) Если кратко, то это чему и как надо учить. 
г) Это синоним дидактики обучения. 
 
3. Что называют цифровыми технологиями образовательного назначения? 
а) Совокупность средств и методов, реализуемых на базе цифровой техники, применение 
которых обеспечивает заданный результат (педагогическое воздействие, направленное на 
достижение определенных образовательных целей). 
б) Любые инновационные образовательные технологии. 
в) Офисные технологии, которые можно использовать в обучении.  
г) Совокупность средств и методов, применение которых обеспечивает использование 
компьютера в обучении. 
 
4. Асинхронное общение − это... 
а) Одновременное общение более двух человек. 
б) Связь с задержкой по времени. 
в) Связь в режиме реального времени. 
г) Общение на расстоянии. 
 
5. Влияет ли информатизация образования на цели и содержание образования? 
а) Информатизация образования влияет только на его цели, но не меняет его содержание. 
б) Да, информатизация образования влияет на его цели и содержание. 
в) Нет, не влияет, образование − это неизменная устойчивая структура. 
г) Информатизация образования влияет только на его содержание, но не меняет его целей. 
 
Номер 
вопроса 

1 2 3 4 5 

Правильный 
ответ 

б в а б б 

 
Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-3 
(ИОПК-3.2) 
 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 

Индикатор ИОПК-3.2. Умеет: определять и реализовывать формы, методы и 



достижения 
компетенции 

средства для организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов, требованиями 
инклюзивного образования. 

Время выполнения заданий: не более 15 минут. 
 
1. Установите соответствие. 
 
1 – Асинхронное обучение. 
 
2 – Синхронное обучение. 
 
3 – Электронное обучение. 
 
4 – Заочное обучение. 

а) Обучение со связью в режиме реального времени. 
 
б) Обучение со связью с задержкой по времени. 
 
в) Обучение, включающее установочную и 
экзаменационную сессию. 
г) Обучение с использованием электронных 
ресурсов. 

 
2. Установите соответствие. 
 
1 – Традиционные курсы. 
 
2 – Курсы с веб-поддержкой. 
 
3 – Смешанные курсы. 
 
4 – Дистанционные курсы. 

а) Имеют от 30 до 80% контента в онлайн-формате. 
 
б) Имеют не более 30% контента в онлайн-формате. 
 
в) Не имеют контента в онлайн-формате. 
 
г) Имеют не менее 80% контента в онлайн-формате. 

  
Номер 
вопроса 

1 2 

Правильный 
ответ 

1 – б, 2 – а, 3 – г, 4 – в. 1 – в, 2 – б, 3 – а, 4 – г. 

 
Задание для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-3 
(ИОПК-3.3) 
 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.3. Владеет: образовательными технологиями организации 
совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов, требованиями инклюзивного образования. 

Время выполнения заданий: не более 15 минут. 
 
Практическое задание 
Выясните, какие инструментальные средства для разработки электронных 
образовательных ресурсов вам известны. Укажите эти инструментальные средства. 
Кратко опишите не менее трех из них, оценив возможности этих инструментальных 



средств. Результаты оценки оформите в виде электронной таблицы, указав в ней 
качественные и количественные параметры характеристик средств для разработки 
образовательных ресурсов. 
 
Ключ к практическому заданию 
Выясните, какие инструментальные средства для разработки электронных 
образовательных ресурсов вам известны. Укажите эти инструментальные средства. 

1. Служба «Диск Google» 
2. Пакет программ MS Office 
3. Графический редактор Adobe Photoshop 
4. Графический редактор GIMP 
5. Текстовый редактор «Блокнот» 
6. Текстовый редактор WordPad 
7. Язык HTML 
8. Среда программирования Borland Delphi 
9. Пакет графических программ CorelDRAW 
10. Видео-редактор Movie Maker 
11. Редактор 3D-графики Maya 
12. Редактор 3D-графики Blender 
13. Редактор 3D-графики 3D MAX 
14. Пакет программ MS Framework 

 
Кратко опишите не менее трех из них, оценив возможности этих инструментальных 
средств. 

1. CorelDRAW − графический редактор векторной графики, разработанный канадской 
корпорацией Corel. Не смотря на то, что это пакет векторной графики, в него 
входит еще редактор растровой графики Corel PhotoPaint и другие программы, 
например, для захвата изображений с экрана Corel Capture. 

2. Adobe Photoshop − многофункциональный растровый графический редактор, 
разрабатываемый и распространяемый компанией Adobe Systems. Имеет и 
некоторые векторные инструменты. Продукт является лидером в области  
редактирования растровых изображений и наиболее известной программой 
разработчика. 

3. HTML (от англ. HyperText Markup Language − «язык гипертекстовой разметки») − 
стандартизированный язык разметки документов для просмотра веб-страниц в 
браузере. HTML-документ открывают от сервера по протоколам HTTP/HTTPS или 
с локального диска, далее интерпретируют код в интерфейс, который  
отображается на экране монитора. 

 
Результаты оценки оформите в виде электронной таблицы, указав в ней качественные и 
количественные параметры характеристик средств для разработки образовательных 
ресурсов. 
 

Инстумен
тальное 
средство 

Возможности (0-1) 

Нал
ичие 
спра
вки 

Характеристики 
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ЕГ
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Создан
ие 
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Создан
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презен
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Создан
ие 
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Созд
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рису
нков 
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ание 
граф
иков 

и 
диаг

Созд
ание 
систе
мы 

конт
роля 

Работ
а с 

созда
нным 
ресур
сом в 

Работ
а с 

создан
ным 

ресур
сом в 

Прогр
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Доступ
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ния 

ИТ
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рамм локал
ьной 
сети 

глоба
льной 
сети 

Графичес
кий 
редактор 
Adobe 
Photoshop 

0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 3 + 1 2 3 6 

Язык 
HTML 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 4 + 5 3 8 12 

Пакет 
графичес
ких 
программ 
Corel 
DRAW 

0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 4 + 1 2 3 7 

 
ОБУЧЕНИЕ ЛИЦ С ОВЗ  И ОСОБЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ 

ПОТРЕБНОСТЯМИ 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов. 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Знает основы применения образовательных 
технологий (в том числе в условиях инклюзивного 
образовательного процесса), необходимых для адресной 
работы с различными категориями обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями; основные приемы 
и типологию технологий индивидуализации обучения. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 
Выбрать один правильный ответ: 
 
1.Укажите методы воспитания для обучения детей с ОВЗ: 
а) приучение; 
б) репродуктивные; 
в) частично поисковые; 
г) все, выше перечисленное 
2. Наиболее сложной и ответственной задачей  школы для детей с ОВЗ является 
воспитание: 
а) нравственных качеств; 
б) правовых качеств; 
в) физических качеств; 
г) все, выше перечисленных. 

3.Дети, обладающие сформированной речью к моменту наступления у них нарушения 
слуха, относятся к категории… 
а) слабовидящих; 
б) глухих; 
в) позднооглохших;  
г) слабослышащих. 
4.Обучение чтению и письму на основе рельефно-точечного шрифта включено в 
программу обучения языку в школах для… 
а) глухих; 
б) детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата; 



в) детей с интеллектуальными нарушениями; 
г) незрячих. 
5.Нарушения ОДА относится к категории… 
а) психических; 
б) сенсорных; 
в) социальных; 
г) телесных (соматических). 
 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ С ОВЗ 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Знает основы применения образовательных 
технологий (в том числе в условиях инклюзивного 
образовательного процесса), необходимых для адресной 
работы с различными категориями обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями; основные приемы 
и типологию технологий индивидуализации обучения. 

Время выполнения задания – не более 30 минут 
1. Способы взаимосвязанной деятельности воспитателей и воспитанников, направленной 
на решение задач воспитания, - это: 
А) связь воспитания с жизнью, трудом;  
б) принципы воспитательного процесса;  
в) методы воспитания;  
г) общественная направленность воспитания. 
 
2.Метод воспитания, порождающий потребность изменить поведение и формирующий 
чувство опасения пережить еще раз комплекс неприятных ощущений: 
А) соревнование;  
б) поощрение;  
в) наказание;  
г) требование. 
 
3. Подход к воспитаннику с оптимистической гипотезой, верой в его силы и возможности, 
надеждой на будущие успехи: 
А) великодушное прощение;  
б) авансированное доверие;  
б) компромисс;  
г) опора на положительное. 
 
4.На чем должна основываться методика воспитания законопослушания? 
А) на формировании голоса совести;  
б) на изменении системы социального окружения человека;  
в) на приучении человека к дисциплине и ответственности;  
г) на всем выше перечисленном. 
 
5. Технология воспитания, предполагающая установление правил, регламентирующих 
деятельность ребенка: 
А) обходное движение;  



б) ограничение;  
в) огорчение;  
г) одобрение. 
 
ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Знает основы применения образовательных 
технологий (в том числе в условиях инклюзивного 
образовательного процесса), необходимых для адресной работы с 
различными категориями обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями; основные приемы и 
типологию технологий индивидуализации обучения. 
 

Время выполнения заданий: не более 30 минут 

Выберите правильный ответ: 
1. Какое определение понятия «одаренность» является верным? 
а) значительное по сравнению с возрастными нормами опережение в умственном 
развитии либо исключительное развитие специальных способностей. 
б) выраженный талант к определенному виду деятельности . 
в) креативное мышление , проявляющееся сразу в нескольких видах деятельности. 
г) неосознанное умение выполнять что-либо без какой либо подготовки . 
 
2. Как в школьном процессе оцениваются способности одаренных детей?  
а) по результатам выполнения типовых проверочных работ 
б) по уровню поведения на уроке  
в) по использованию в речи учеником сложных и научных слов  
г) по скорости усвоения учебного материала 
 
3. Что не относится к организации воспитательной работы: 
а) воспитание учащихся по принципам общечеловеческих ценностей; 
б) формирование высокой речевой культуры; 
в) создание банка данных с содержательными характеристиками одаренных детей 
г) обеспечение условий для самореализации гуманитарных способностей и склонностей 
одаренных детей 
 
4. Метод обучения, направленный на освоение обучающимся всех этапов проблемно-
поисковой учебной деятельности, развитие исследовательских умений, аналитических и 
творческих способностей:  
а) проблемное изложение  
б) частично-поисковый метод  
в) исследовательский метод 
г) синектика 
 
5. С какой целью проводится диагностика одаренности детей? 
а) для отчетности; 
б) для рейтинга школы; 
в) для создания особых условий обучения; 



г) для создания характеристики обучающегося. 
 
Критерии оценивания:  
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 
балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 
− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  
− 4 балла – три правильных соответствия; 
− 3 балла  – два правильных соответствия;  
− 2 балла – одно правильно соответствие; 
− 1 балл – отсутствие правильных соответствий;  
− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 
− 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 
− 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 
воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 
допускает незначительные ошибки; 

− 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 
− 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 
 

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов) 
достижения компетенции (ий) 

  
 

Уровни 
освоения индикатора 

(ов) достижений 
компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес
кая оценка 

%  
выполн

ения 
всех 

заданий  
Повышенный 

(высокий) 
Включает нижестоящий уровень. Умение 
самостоятельно принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического или 
прикладного характера на основе изученных 
методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 
 

Включает нижестоящий уровень. Способность 
собирать, систематизировать, анализировать и 
грамотно использовать информацию из 
самостоятельно найденных теоретических 
источников и иллюстрировать ими теоретические 
положения или обосновывать практику 
применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворительный 
 

Изложение в пределах задач курса 
теоретического и практического 
контролируемого материала 

Удовлетво
рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня 

Неудовлетв
орительно 

менее 50 



Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 
об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения 
компетенции (ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил 
оценку «неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном 
этапе. При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 
 
Методические указания для проверки остаточных знаний 
1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата. 
2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится 

преподавателем по распоряжению деканата. 
Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после 
проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в деканате 
в течение всего срока обучения обучающегося 

 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА 1. ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

 
Формы отчетности по практике 
1.Составление плана работы на период практики. 
2. Проведение воспитательного мероприятия на знакомство 
3.Проведение воспитательного мероприятия на сплочение коллектива 
4. Рефлексия полученного опыта 

 
Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии 
со следующей таблицей 

Код 
индика

тора 
компет
енции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания 
отчетных документов 

Оценка 
методиста 

по 
профилю 

ОПК-3. ИОПК-3.2  
Умеет определять и 
реализовывать формы, 
методы и средства для 
организации совместной и 
индивидуальной учебной 
и воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том числе 
с особыми 
образовательными 
потребностями в 
соответствии с 
требованиями едеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов, требованиями 
инклюзивного бразования 

1 план работы на 
период практики. 
2. Проведение 
воспитательного 
мероприятия на 
знакомство 
3.Проведение 
воспитательного 
мероприятия на 
сплочение 
коллектива 
4. Рефлексия 
полученного 
опыта 
 

Каждый отчетный документ 
оценивается в 5 баллов: 
5 баллов – документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, 
используется профессиональная 
терминология при оформлении 
отчетной документации по 
практике; документ представлен 
в установленные сроки; 
4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки 
в использовании 
профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и 
грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные 
сроки;  
3 балла -  в документе 
обнаружен низкий уровень 
оформления документации по 

Оценка 
выставляе
тся по 
среднему 
арифметич
ескому 
значению 



практике; низкий уровень 
владения методической 
терминологией; отчет 
представлен с нарушением 
установленных сроков 

 

Критерии оценки за практику: 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, студент 
проявил высокий уровень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в полном объеме, имеются 
отдельные недостатки в оформлении представленного 
материала 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе практики отдельных 
разделов (частей) задания, имеются замечания по 
оформлению собранного материала 

4. 
Неудовлетворительно/ 

не зачтено  

Задания практики выполнены лишь частично, имеются 
многочисленные замечания по оформлению собранного 
материала. 

 
Руководитель практики от организации (руководитель практики по профилю) 

выставляет итоговую оценку и принимает во внимание аттестацию-характеристику, карту 
сформированности компетенций, данные ему руководителем практики от профильной 
организации, оценку методиста по практике, отчет и работу студента на практике, исходя 
из соответствия выполненной работы индивидуальному заданию, самостоятельности 
разработки задания. 

Результаты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 
«неудовлетворительно», или «зачтено», «не зачтено». 

 
 

ПОДГОТОВКА К СДАЧЕ И СДАЧА ГОСУДАРСТВЕННОГО ЭКЗАМЕНА 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями, в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Знает основы применения образовательных технологий (в 
том числе в условиях инклюзивного образовательного процесса), 
необходимых для адресной работы с различными категориями 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями; основные приемы и типологию технологий 



индивидуализации обучения 

ИОПК-3.2. Умеет определять и реализовывать формы, методы и 
средства для организации совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов, 
требованиями инклюзивного образования 

ИОПК-3.3. Владеет образовательными технологиями организации 
совместной и индивидуальной учебной  и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми 
образовательными потребностями в соответствии с требованиями 
федеральных государственных образовательных стандартов, 
требованиями инклюзивного образования 

Оценочные 
средства 

Презентация с представлением личного опыта студента,  выполнение  
задания практического характера. 
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